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Leven Lang
   Ontwikkelen
Vergroot je kennis, kunde en
   vaardigheden als zorgprofessional



KWALITEITSREGISTER APOTHEKERSASSISTEnTEn

LAAT zIEn WAARVOOR
jE STAAT!

De zorgvraag van patiënten verandert en het werk in de apotheek en de begeleiding bij het medicijnge-
bruik stelt ook steeds meer eisen aan de deskundigheid en kwaliteit van de apothekersassistent. 
Als zorgverlener wil je dat patiënten de beste zorg krijgen.
Als apothekersassistent val je onder de Wet BIG art 34. Deskundig zijn en je ontwikkelen om je kennis en 
kunde op het juiste niveau te houden binnen je vakgebied staat daarbij centraal. Leven lang ontwikkelen 
is de norm in deze huidige tijd. Als zorgprofessional ben je trots op je vak en wil je dit laten zien! 

WELKE VOORdELEn zIjn ER AAn dE REGISTRATIE?
Met een registratie in het kwaliteitsregister Apothekersassistent bij KABIZ maak je zichtbaar dat je aan de 
kwaliteit voldoet en het vak uitoefent volgens de gestelde kwaliteitseisen van de beroepsgroep..  je kunt aan patiënten/cliënten, collega’s en werkgevers laten zien dat je deskundig bent en dat je die 

deskundigheid op peil houdt;. je hebt beter inzicht in je bevoegdheden en bekwaamheden;.  je kunt ook zien binnen het  vakgebied, waar je nog op in kunt zetten, om het beroep goed uit te 
kunnen oefenen. Je kunt dit opnemen in je persoonlijk ontwikkelingsplan (POP)

dIPLOmAGEREGISTREERd Of KWALITEITSGEREGISTREERd
Door het continu volgen van bij- en nascholing en het actiefbezig zijn met kwaliteit verhogende 
activiteiten behaal je het benodigd aantal punten om kwaliteitsgeregistreerd te zijn. Zo laat je als 
apothekersassistent zien dat je je vak serieus neemt. Dit is belangrijk om goede farmaceutische zorg te 
kunnen leveren aan je patiënten. Meer kennis en kunde maakt ook het uitvoeren van je beroep leuker. 
Ook werkgevers vinden het belangrijk dat je je blijft ontwikkelen binnen je vakgebied. 

InScHRIjVInG
Het kwaliteitsregister is ondergebracht bij KABIZ (Kwaliteitsregistratie en Accreditatie Beroepsbeoefenaren 
in de Zorg). Registreren gaat eenvoudig. Je hebt hier een digitaal diploma uittreksel van DUO of een 
gewaarmerkt kopie van je diploma Apothekersassistent voor nodig. Bij het afstuderen krijg je vaak een 
gewaarmerkt kopie van je diploma. Van alle mbo-diploma’s die behaald zijn vanaf 2007 is het mogelijk via 
DUO een digitaal uittreksel van je diploma te downloaden. Sla dit digitaal uittreksel op zodat je deze klaar 
hebt staan als je een aanvraag tot kwaliteitsregistratie wilt doen. 

Is jouw diploma niet te downloaden via DUO en heb je geen gewaarmerkt kopie van je diploma Apothe-
kersassistent? Tijdens diverse congressen en activiteiten van je beroepsvereniging is er (vaak) de moge-
lijkheid om een kopie van je diploma te laten waarmerken. Om je in te schrijven in het kwaliteitsregister,  
maak je eerst een account aan. Een account maak je aan door naar de beroepenpagina van het beroep 
te gaan waarvoor je wilt registreren. Selecteer het beroep en klik op ‘Ik ben <apothekersassistent>... en 
wil me registreren’. Nadat je een account hebt aangemaakt, kun je een registratie online aanvragen, nadat 
je akkoord bent gegaan met de (betalings)voorwaarden. Je ontvangt stapsgewijs de informatie over de 
verdere procedure per e-mail.

KOSTEn
Voor de meest actuele kosten kijk op de website www.kabiz.nl. Je betaalt een bedrag voor de eerste 
inschrijving en één keer per 5 jaar voor de herregistratie. Bespreek de mogelijkheden voor betaling met je 
werkgever. Veel werkgevers  vinden inschrijving in het kwaliteitsregister belangrijk en zullen deze kosten 



vergoeden. Daarnaast heeft CAO apotheken het volgende opgenomen: De registratiekosten voor de 
Kwaliteitsregistratie en Accreditatie Beroepsbeoefenaren in de Zorg (KABIZ) worden via de Stichting 
Bedrijfsfonds Apotheken (SBA) vergoed. De werkgever dient hiervoor een declaratie in bij SBA.

fARmAcEuTIScH cOnSuLEnT
De apothekersassistent die de hbo-opleiding Farmaceutisch Consulent heeft afgerond kan zich in het 
kwaliteitsregister van de Farmaceutisch Consulent registreren, zie ook www.kabiz.nl

AAnTEKEnInG.  Apothekersassistenten die zich registeren in het register of geregistreerd zijn en de kaderopleiding 
Farmaceutisch Manager hebben afgerond kunnen de aantekening Farmaceutisch Manager 
aanvragen..  Apothekersassistenten die zich registeren in het register of geregistreerd zijn en de opleiding 
Pharmacy Practioner hebben afgerond kunnen de aantekening Pharmacy Practioner aanvragen..  Apothekersassistenten die zich registeren in het register of geregistreerd zijn en de opleiding 
Farmakunde hebben afgerond kunnen de aantekening Farmakundige aanvragen.

dIGITAAL PORTfOLIO
Alle geregistreerde krijgen een digitaal portfolio, waarin de activiteiten bijgehouden kunnen worden. 
Met behulp van een app die je kunt downloaden op je mobiel kun je makkelijk de activiteiten 
invoeren. Voer regelmatig in het digitaal portfolio je gevolgde scholing en kwaliteitsbevorderende 
activiteiten in, zodat je niet aan het einde van de 5 jaar alles nog moet invoeren. KABIZ controleert 
gedurende de lopende 5 jaar opgevoerde activiteiten, zodat niet alles op het laatst gecontroleerd 
hoeft te worden. Door KABIZ geaccrediteerde scholingen worden automatisch bijgeschreven door de 
scholingsaanbieder. 

Het Kwaliteitsregister Apothekersassistenten is sinds 2009 van kracht en telt in 2023 ruim 12.000 
geregistreerde apothekersassistenten.

Je kunt je inschrijven als je in het bezit bent van een erkend diploma apothekersassistent en 
je akkoord gaat met de door beide beroepsverenigingen, Optima Farma en NVFZ, opgestelde  
beroepscode. Elke 5 jaar volgt, indien je hebt voldaan aan de gestelde kwaliteitscriteria, een 
herregistratie. Om in het kwaliteitsregister te blijven, moet je elke 5 jaar voldoen aan de volgende 
kwaliteitscriteria:

A. Werkervaring  .  Werkervaring 2400 uur patiënt / cliënt gebonden werkzaamheden per vijf jaar, behaald in minimaal 
36 maanden. .  Berekening is gebaseerd op een gemiddelde van 12 uur per week gedurende de voorliggende vijf 
jaar, uitgaande van ongeveer 40 werkbare weken per jaar => 12 x 5 x 40 = 2400 uur . Een ZZP’er vermenigvuldigt het declareerbaar aantal uren met factor 1,3. 

B. deskundigheidsbevordering 100 punten totaal in vijf jaar waarvan.  60 punten zijn behaald uit het volgen van bij- en nascholingen waarvan:   
 - Minimaal 40 punten door KABIZ geaccrediteerde bij- en nascholing   
 -  De overige punten voor bij- en nascholingen mogen uit bij-en nascholing die reeds 

geaccrediteerd zijn door andere accreditatie instituten zoals KNMP, NVZA, interne scholing 
bijvoorbeeld gegeven door de apotheker (geen officiële scholingsaanbieder) en/of klinische les.  
Of voldaan hebben aan minimaal een van de CanMeds competenties. .  Minimaal 20 punten zijn behaald uit overige deskundigheidsbevorderende activiteiten .  De overige 20 punten zijn vrij in te vullen (waarbij je hier de keuze hebt uit punten te behalen uit  

bij- en nascholing en/of overige deskundigheidsbevorderende activiteiten).



Voorbeelden van deskundigheidsbevorderende 
activiteiten waarmee je als apothekersassistent 
punten kan behalen zijn:.  Deelname aan intercollegiaal overleg/

toetsing/kwaliteitskring, zoals een 
werkoverleg.  Stagebegeleiding.  Visitatie/audit van de apotheekorganisatie.   Deelname aan commissies, werkgroep(en), 
bestuur/besturen van en door de 
beroepsverenigingen Optima Farma en NVFZ.  Profileren beroepsgroep.  Lidmaatschap beroepsvereniging.  Ontwikkelen, protocollen, standaarden en 
richtlijnen.  Publiceren en presenteren.  Kwaliteitszorg .  Zorg Medicatieveiligheid.  Geven van scholing.  Herhaling Inhalatietechnieken  
Voor een uitgebreide activiteitenlijst en de 
totale kwaliteitscriteria

VERKLARInGEn OVERIGE AcTIVITEITEn
Voor het toevoegen van activiteiten zijn verklaringen 
ontwikkeld die ingevuld en ondertekend kunnen 
worden als bewijsdocument dat de activiteit is uit-
gevoerd. Deze formulieren vind je bij de betreffende 
activiteiten in je digitaal portfolio of onder ‘veel 
gestelde vragen: verklaringen voor het toevoegen 
overige activiteiten’. Tevens zijn er video instructies 
te vinden op de website.

PE-OnLInE APP
Wil je toegang tot je dossier via je telefoon of 
tablet? Download dan de PE-online app in de 
Apple App Store of de Google Play Store.

SPEcIALE REGELInGEn
Er is een herintreders- en dispensatieregeling. 
In bepaalde gevallen kunnen apothekersassistenten 
hierop een beroep doen. 

Kijk op www.kabiz.nl voor de regeling en de 
aanvraagformulieren.

KOm jE ER nIET uIT mET dE VEELGESTELdE VRAGEn? 
Neem dan voor vragen contact op via onderstaande gegevens: 
E  info@kabiz.nl
T  030 23 22 184

TELEfOnIScHE BEREIKBAARHEId KABIz
Kijk op de website voor de actuele bereikbaarheid

dE KWALITEITScRITERIA WORdEn VASTGESTELd dOOR 
dE BEIdE BEROEPSVEREnIGInGEn OPTImA fARmA En nVfz. 
Zie voor meer informatie:

OPTImA fARmA 
T  06 - 57 96 72 13 | maandag t/m donderdag tussen 9.00-17.00 uur  
E  secretariaat@optimafarma.nl 
I  www.optimafarma.nl 

nVfz
Meld je vraag via het formulier op de website: https://nvfz.nl/contact


